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Depois de um ano de fortes desafios e crises na ajuda humanitária e social
global , um ano de constantes mudanças, adaptações e contratempos devido
às circunstâncias de pandemia, a MSH manteve o foco, direção e
resistência no ano de 2021.

O nosso crescimento e evolução continuaram assentes na união, na
flexibi l idade, no dinamismo e na resi l iência inigualáveis de uma equipa
firme (de direção, apoiantes e voluntários) , que se adapta às novas
exigências e mudanças contínuas.

O apoio e solidariedade dos nossos parceiros, sócios e simpatizantes
também foi fulcral nas nossas atividades.

Sabemos que todos os anos, a ajuda dos que se identif icam e parti lham dos
sonhos da MSH é fundamental , assim como a energia positiva depositada,
mas em anos desafiantes como estes, ela é ainda mais reconhecida.

Só seguindo fiéis e focados à nossa missão e com os valores bem presentes,
é permitido manter a nossa atividade, cumprir objetivos e novas
conquistas.

Continuamos a crescer de forma sustentada, tentando acelerar e melhorar
processos.

A sustentabil idade financeira também continua consistente, tentando
diversif icar fontes e mantendo uma gestão financeira responsável , madura
e de elevada prudência.
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1. NOTA
INTRODUTÓRIA



O trabalho desenvolvido pela MSH visa a promoção da saúde, a
prevenção da doença e o desenvolvimento psicológico, social e
educativo dos indivíduos, tendo sempre como fim garantir a defesa dos
direitos do Homem, isento de credos religiosos, polít icos ou
fi losóficos.

Um mundo mais justo, solidário, sensível à indiferença e em que as
pessoas não morram por falta de acesso a cuidados de saúde.

O humanismo, o altruísmo, a solidariedade, a integridade e o respeito
pelo próximo, são valores que a MSH defende. É nosso propósito
promover estes valores junto essencialmente daqueles em que incide a
nossa ação, bem como sensibi l izar as gerações presentes para as
necessidades prementes dos mais desfavorecidos.

Missão

Visão

Valores
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2. MISSÃO, VISÃO
E VALORES

Pauta também a sua prática pela promoção em todos
os seus projetos com uma forte afetividade, tanto no
Projeto Esperança destinado a crianças e jovens sem
retaguarda famil iar em Portugal , nas ações
humanitárias no terreno, bem como na relação com
cada beneficiário das nossas ações, de forma a
contribuir para o bem-estar da pessoa, famíl ia,
comunidade e contribuir para a promoção do
desenvolvimento pessoal de cada um.



Presidente – Carla Sofia Santos
Vice-presidente – Jorge Daniel de Melo Tavares
Secretário – Maria Cristina Mautempo Coelho

Presidente – Maria José da Cunha Ferreira
Vice-presidente – Marta Elói Resende Santos
Secretário – Alfredo Joaquim Alves de Sousa

Presidente – Gina Maria Santos
Vice-presidente – Ana Clara Gamelas dos Reis Rodrigues
Secretário – Júlio Beto Queba Gomes

3.1 . ORGÃOS SOCIAIS
Assembleia-Geral

Direção

Conselho Fiscal
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3. ORGÃOS SOCIAIS E
OPERACIONAIS

Maria José Ferreira
Alfredo Alves de Sousa

Gina Santos

Maria José Ferreira
Alfredo Alves de Sousa

Gina Santos
Carla Santos

Susana Quintal
Clara Gamelas Rodrigues

Ana Almeida

3.2. ORGÃOS OPERACIONAIS
Gestão e Coordenação de Projetos

Secretariado

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Contabilidade e Gestão

Departamento de Comunicação, Sensibilização e Marketing

Gestão e Coordenação de Voluntariado

No final de 2019,
foram eleitos os
novos elementos
dos Órgãos Socias
para o quadriénio
2019 - 2022, cujos
cargos aqui se
descrevem.
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3. ORGÃOS SOCIAIS E
OPERACIONAIS

3.2. ORGÃOS OPERACIONAIS
Coordenação de Missões
· Maria José Ferreira
· Ana Almeida

Design
· Vasco Ramalheira

Gestão das Redes Sociais
· Alfredo Alves de Sousa

Gestão da Página Web
· Rúben Pio

Gestão Donativos_Armazém MSH
· Alexandra Rosa

Gestores da Obra_Bissau
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· Alfredo Alves de Sousa
· Maria José Ferreira

Representante da MSH em Bissau
· Júl io Beto Queba Gomes
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A MSH desenvolve,  há vários anos,  projetos que têm como principal  missão a
promoção da saúde e prevenção da doença.  

Este tem sido o pi lar desta organização em parceria com diferentes
entidades públicas e privadas,  contando sempre com o apoio inestimável dos
muitos voluntários que,  de forma descomprometida e com elevado sentido de
compromisso e proatividade,  nos têm ajudado a chegar a mais pessoas.

4.1 .  Projeto Esperança

O Projeto Esperança consiste na evacuação de crianças e jovens da Guiné
Bissau para Portugal  de forma a terem acesso a tratamentos cirúrgicos
específ icos.  Estes jovens,  dos 3 anos aos 16 anos,  são rastreados na cidade de
Bissau pela ONG A.I .D.A. ,  com sede em Madrid e delegação em Bissau.  

A forma de atuar da MSH promove práticas inclusivas,  respeitando a cultura
das crianças sem os seus pi lares (famil iares) ,  num contexto de tratamento
muitas vezes invasivo.

Todas as parcerias deste Projeto,  acautelam as condições de logística
necessárias para acolher,  acompanhar e fazer regressar estas crianças às
suas famíl ias e sua terra,  com saúde e bem-estar.  

É sempre um misto de emoções,  sentimentos e grande saudade, o regresso
de uma criança.  Apesar dos laços fortes criados,  o nosso pensamento deve
ser pragmático e com foco no objetivo - cada regresso de criança à sua
famíl ia com saúde, traduz-se no sentimento de sucesso e mais uma missão
cumprida.  

Previsão de Chegada de duas crianças

Em 2021 a MSH aguardou o melhor momento de chegada de
duas crianças para evacuação médica ao abrigo do Acordo de 
Cooperação no Domínio da Saúde.
A burocracia na Guiné-Bissau e a demora da tramitação 
dos documentos das crianças,  atrasa muito as evacuações,  
estando a MSH há mais de um ano a aguardar a chegada destas 
duas crianças.

4. PROJETOS
2021
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2021

4.2 Missões Humanitárias

Missão Humanitária,  Fevereiro 2021

A MSH regressa a Guiné Bissau de forma a acompanhar o desalfandegamento
e entrega dos bens que foram no contentor enviado em dezembro.

Foram realizadas também ações de formação Materno Infanti l  e de Suturas
em Emergência e várias reuniões com parceiros do projeto esperança na
construção da Casa de Acolhimento.  Esta infraestrutura deverá garantir  a
continuidade dos tratamentos de saúde das crianças Guineenses e,
simultaneamente,  formalizar a sua sede administrativa e logística,  a f im de
dar apoio às suas ações no terreno. 

Nesse âmbito,  a MSH foi  recebida pelo Senhor Presidente da Câmara
Municipal  de Bissau,  Luís Simão Enchama, onde para além do momento
protocolar na visita de cortesia do Senhor Presidente da Câmara Municipal
de Águeda Jorge Almeida,  cidade geminada com Bissau,  desbravámos
caminho para a construção da Casa de Acolhimento.
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Nesta missão,  em que quisemos chegar de Bissau - Guiné até à I lha das
Galinhas passando por Catungo - Catió,  t ivemos também a responsabil idade
de ser portadores da generosidade de tantos.  Foram entregues máscaras
cirúrgicas a responsáveis de projetos dedicados à educação.  

De Bissau até à I lha das Galinhas,  onde o isolamento inerente à geografia
exponência as dif iculdades dos al i  residentes,  há muitos heróis.

Nomeadamente,  na i lha com Julio Beto,  na Escola Semear com a Cici l ia Vieira
Sá ou na Academia Arte e Saberes com a Tamil la e Alandelon de Melo.  

2021

https://www.facebook.com/Bissau-Guin%C3%A9-127410637344791/?__cft__[0]=AZXwe4V0Nowb4mbzkma4V_vp6se3jFXRg8h11NFojSPJMs_1HndyoFymC4SmYEYGJoWfDy3xkJZv3ZLNgfDc6wtz5N3ZZ_S2KZGj6JeDPqCmxlpWBz5JF1ClKlcxjZ19c-79t3i93_4j0P9INJA3ZSsJ&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Ilha-das-Galinhas-287104411442391/?__cft__[0]=AZXwe4V0Nowb4mbzkma4V_vp6se3jFXRg8h11NFojSPJMs_1HndyoFymC4SmYEYGJoWfDy3xkJZv3ZLNgfDc6wtz5N3ZZ_S2KZGj6JeDPqCmxlpWBz5JF1ClKlcxjZ19c-79t3i93_4j0P9INJA3ZSsJ&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Cati%C3%B3-103128843060465/?__cft__[0]=AZXwe4V0Nowb4mbzkma4V_vp6se3jFXRg8h11NFojSPJMs_1HndyoFymC4SmYEYGJoWfDy3xkJZv3ZLNgfDc6wtz5N3ZZ_S2KZGj6JeDPqCmxlpWBz5JF1ClKlcxjZ19c-79t3i93_4j0P9INJA3ZSsJ&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/juliobetoqueba.gomes?__cft__[0]=AZXwe4V0Nowb4mbzkma4V_vp6se3jFXRg8h11NFojSPJMs_1HndyoFymC4SmYEYGJoWfDy3xkJZv3ZLNgfDc6wtz5N3ZZ_S2KZGj6JeDPqCmxlpWBz5JF1ClKlcxjZ19c-79t3i93_4j0P9INJA3ZSsJ&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100007411722520&__cft__[0]=AZXwe4V0Nowb4mbzkma4V_vp6se3jFXRg8h11NFojSPJMs_1HndyoFymC4SmYEYGJoWfDy3xkJZv3ZLNgfDc6wtz5N3ZZ_S2KZGj6JeDPqCmxlpWBz5JF1ClKlcxjZ19c-79t3i93_4j0P9INJA3ZSsJ&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/alandelon.demelo?__cft__[0]=AZXwe4V0Nowb4mbzkma4V_vp6se3jFXRg8h11NFojSPJMs_1HndyoFymC4SmYEYGJoWfDy3xkJZv3ZLNgfDc6wtz5N3ZZ_S2KZGj6JeDPqCmxlpWBz5JF1ClKlcxjZ19c-79t3i93_4j0P9INJA3ZSsJ&__tn__=-]K-R


Formação - Vigilância no Trabalho de Parto,  Fevereiro 2021
 

Estivemos no Hospital  Casa Emanuel,  em Bissau,  em sessão de formação e de
parti lha de conhecimentos.  O tema "Vigi lância no Trabalho de Parto",  dado
pela Enf.ª  Especial ista em Saúde Materna e Obstétrica Paula Estrela,  foi
muito discutido e assistido,  uma vez que foi  pedido pelos profissionais que
lá trabalham.  Com as precauções devidas,  parti lhámos a nossa experiência e
recebemos de forma igual .  Esperamos regressar e a abordar este e mais
temas da área da saúde materna -infanti l .
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Poço Tabanca de Catungo, Fevereiro 2021

MSH acompanhou e apoiou a abertura de um
poço na Tabanca de Catungo, Tombali .  A água é
um bem essencial  e escasso,  que na Guiné
Bissau tem especial  signif icado.
Em 2018 tínhamos estado em Catungo e f icámos
presos na imagem das dif iculdades do dia-a-dia
dos seus habitantes.  
Fel izmente pudemos fazer diferença ao
associarmo-nos nesta ação tão importante,
neste projeto educativo cujo responsável ,  João
Sanhá,  promove em condições tão dif íceis.

2021

https://www.facebook.com/casaemanueltupa/?__cft__[0]=AZV7Oaxlc3NSTjQ9eR6ypSLHu501VXqFDrYwf9kxWEKPoyvhdg8fs6-56oBcSo_Gzd7zY2X8hbZh3G7GM4g-mpJJrS3MGuRW_kOijdNiXyKXh-uCvEcyJxy0D2yjrBvvqYz1ARijTOFRAi8HJvODvsS_&__tn__=kK-R


Entrega dos materiais do contentor,  Fevereiro 2021

O contentor chegado ao Porto de Bissau foi  aberto na nossa presença.
Depois  foram separados os donativos para cada entidade destinatária desta
"encomenda".

Tal  é o momento de descompressão após uma semana de tramitação
processual  que nos deixa sem palavras para descrever as nossas emoções.

As fotos da abertura:  Lar Bethel- Orfanato em Bissau gerido por Francisca
Conceição;  Escola Semear gerida por Cici l ia Vieira Sá e Alberto Sá;  Academia
Art & Saber gerida por Tamil la Melo e Alandelon de Melo;  Projeto Educativo
de João Sanha e Irina Sanha; Projeto Educativo da Central  Social  ONG, na
Ilha das Galinhas.
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https://www.facebook.com/Porto-de-Bissau-389174338592563/?__cft__[0]=AZWf0zXx4y5Zt_dmDsDsMYWfqRnN_P3p9jY_FggxmiiYzSTQsmcpH7mfLoBKkP0hIMjbbr5sIK9slOe5XVu7BBp5Fc_SJO7L5U_EfmXz7wlosCp_JVYu7OOCSOdiAuPeuzThVOnWglUkejaTKvTlfVl3&__tn__=kK-R


Visita,  Outubro 2021

O contentor de donativos enviado
pela MSH - Missão Saúde para a
Humanidade,  saiu do Porto de
Bissau.  Foi  descarregado e com a
ajuda de muitos voluntários foi
aberto e esvaziado.

No âmbito desta visita a Guiné
Bissau e da parceria com o
Movimento Cidadania Ativa,
estivemos na tabanca (aldeia)  de
Binar a fazer o levantamento das
condições de funcionamento da
escola local  e do Centro de Saúde.

São enormes as dif iculdades com que
alunos,  professores e população em
geral  se confrontam no dia-a-dia
para poderem usufruir de direitos
básicos que são a saúde e a
educação.

Trata-se de uma aldeia não tão
distante assim de Bissau e no
entanto a necessidade é extrema. 
O apelo foi-nos lançado e viemos.
Temos a consciência das 
nossas próprias 
dif iculdades e l imitações,
mas dispostos a parti lhar 
do que temos.
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4.3 Apadrinhamento à distância - "Lar de Betel ,  Fonte de Vida"

O apadrinhamento à distância depende da generosidade das madrinhas e
padrinhos que voluntariamente assumem compromisso de enviar um valor
para o Orfanato Lar de Bethel-Fonte de Vida ,  em Bissau,  gerido pela Irmã
Francisca.

O apoio prestado é maioritariamente para a al imentação.  

O colaborador da MSH, em Bissau,  garante a compra dos bens al imentares e
as visitas regulares para confirmar a sua entrega e gestão.  
Este processo é assegurado mensalmente pelas faturas de compra enviadas à
MSH. 

Duas vezes ao ano a MSH visita a instituição para monitorização e aval iação
do projeto.  

Como tal ,  na visita em Bissau,  houve oportunidade de visitar as crianças e a
entregar donativos que em boa hora chegaram. 
Ficámos fel icíssimos por ver como estão bem as crianças e também pelas
condições da nova casa.  Deixámos donativos em bens,  socorremos em
numerário para pagamento de despesas urgentes já vencidas da casa e vamos
ajudar na instalação da cozinha com equipamento industrial .  

Este projeto exige um fluxo contínuo de informação e comunicação,  de modo
a manter l igações fortes e transparentes entre as respetivas crianças e os
padrinhos/madrinhas (como por exemplo,  através de cartas  e desenhos das
crianças) .  

A instituição já ultrapassou as 40 crianças e jovens,  sendo que o número é
flutuante consoante exista a possibi l idade de reintegração famil iar de
alguma criança,  ou se desenvolva um processo de adoção.
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https://www.facebook.com/francisca.agbai?fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARCmdcjD0Xdvv0d62S2uCkUMaF6yWkkmm-tlTxgZZbZ3-KVripumvMl3I9ai-mwVn-ZS3NEc_ewkD7eHRYGAMoZ3SQcefVuwC25xlFtu9k0oIgzO5OXw8BkstLgiDvRIudPBA7yHDtwGcktX9HZCYhx6bVon38aged5KSbgl32qDY6gIyl5J1QvtYoDEXl8QPaNSOkLw2203Zgx6_POtEohCjZ7asuosxdiLiStAxpJsY9mkIk1YPlEzniJ2EHfjn9aYD5APnbUvLKXTYyRvmM7M_vJmZgierJhsnvuLsGHSrZJYu2atYTsQpk9SmzON7WDzab0bew70d02QiaLREQ4K7tOgpyovAlXw6_SMhmYN4_WK2jmou94FQuh7omzYk7fU9F-yBvsOl9frZ3gyGePYWUu8O9BvbAv4RfDNnMI&__tn__=K-R


5. OUTRAS ATIVIDADES
Os trabalhos de gestão e
preparação do envio de
donativos para a Guiné Bissau
decorrem durante todo o ano.
Duas vezes por mês,  aos sábados
entre as 10.00h e as 12.30h 
(24 visitas no total) ,  reúne-se
uma equipa de voluntários no
armazém da MSH, no Porto de
Pesca Costeira.   
Aqui tratam-se todas as tarefas
inerentes a este projeto desde,  a
recolha,  separação e catalogação
dos bens (como roupa de
criança,  calçado, brinquedos,
leite em pó, papas lácteas,
produtos de higiene e material
escolar) .
Numa fase posterior,  são
encaixotados os que serão 
destinados ao contentor que
anualmente é enviado para 
a Guiné Bissau.  Outros donativos
que se destinam ao apoio local ,
no âmbito da Conselho Local  de
Ação Social  de Aveiro,  são
também catalogados e retidos em
armazém 
para as sol icitações.
Ainda ouve tempo para outras
atividades no âmbito desta
logística:
·  Almoço convívio de voluntários do
apoio ao armazém, 22 de maio;
·  Enchimento do contentor,  31  de
agosto;
·  Limpeza e manutenção do armazém,
23 de setembro, para proceder a nova
receção de donativos.
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Campanha Ajude a MSH através do seu IRS!  

Contamos com a atribuição anual ,  promovida
pelo Estado Português,  da Consignação de 0,5%
do IRS dos contribuintes,  que genti lmente nos
identif icaram mediante o NIF da MSH na sua
declaração anual de IRS.  

Esta a juda constitui  um balão de oxigénio para
esta organização,  pelo que f icamos muito gratos
a todos que se lembraram de nós.
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Candidatura e assinatura do protocolo PMAA

Foi assinado o contrato no âmbito do Programa Municipal  de Apoio às
Associações (PMAA),  com a Câmara Municipal  de Aveiro.
Para a ONGD Missão Saúde para a Humanidade (MSH) é um importante
reconhecimento que também signif ica um pequeno balão f inanceiro para
continuar com os seus objetivos.  

Para assinalar este importante
momento,  estiveram presentes
Maria José Ferreira,  Presidente
da Direção da ONGD MSH e
Eng. Ribau Esteves,  Presidente
da Câmara Municipal  de
Aveiro.

2021

https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/msh.missaosaudeparaahumanidade/photos/a.341004715942574/2988108687898817/?type=3&theater
https://www.facebook.com/msh.missaosaudeparaahumanidade/videos/651596248746848/?redirect=false


Candidatura a acordo de cooperação com o Instituto de Segurança Social ,
PROCOOP, Setembro 2021

A MSH fez a candidatura e celebração de acordo de cooperação para
assegurar o funcionamento da resposta social :  Acolhimento Famil iar de
Crianças e Jovens.
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Renovação do registo da Missão
Saúde para a Humanidade como
ONGD, Outubro 2021

Como ONGD, a cada dois anos,
devemos fazer a renovação de
registo junto do Instituto
Camões-Instituto da Cooperação
e da Língua.  
Em 2021,  a MSH fez mais uma
renovação f icando vál ida a até
2023.

Assembleias Gerais da MSH

As habituais Assembleias Gerais
da MSH decorreram online,  a 01
de Maio e 27 de Novembro de
2021.

2021
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Parceria com U-Dream Aveiro;

Reunião Embaixada da Guiné-Bissau, Lisboa, 14 de abril;

Reunião colégio Barão Nova Sintra, 18 de abril;

Reunião colégio Barão Nova Sintra, 20 de maio;

Reunião online Cidadania Ativa, 10 de setembro;

Reunião Missionários Allan e Tamilla, Aveiro, 17 setembro;

Reunião online UDream, 20 de setembro;

Reunião Cidadania Ativa GB, 21 de setembro;

Outras reuniões desenvolvidas ao longo do ano

No âmbito estratégico e operacional. foram ainda desenvolvidas várias reuniões com
diversos parceiros e entidades como por exemplo:

Projeto Website “Compra Solidária”

A MSH manteve a sua parceria com o
Website Compra Solidária,  um espaço e loja
de compra online de produtos solidários,
onde várias ONGD portuguesas se
encontram representadas.  

As nossas voluntárias continuam a dar asas
à criatividade e energia na produção de
peças feitas à mão, onde lá são promovidas.
Este ano, diversif icamos a oferta e
duplicámos as encomendas e contactos de
pessoas interessadas nos artigos MSH.

2021

https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
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6. ANÁLISE SWOT
2021



2021 foi  mais um ano de resi l iência,  de muita dedicação e compromisso.

O espírito de equipa foi  reforçado e os trabalhos diversif icados.
 
A nossa missão e objetivos contam sempre com a generosidade de muitas
entidades e pessoas.  A eles,  a organização e as suas crianças são muito
gratos.

O prazer de trabalhar nesta organização faz-nos continuar este trabalho com
muito sentido de responsabil idade,  profissionalismo, empenho e sempre com
o coração como o grande motor.

Apesar dos recursos serem poucos e os pedidos de ajuda muitos,  a angústia
de não conseguir fazer mais ou chegar a mais além é colmatada com a grande 
a motivação de toda a equipa de trabalhadores e voluntários para continuar
neste desafiante trabalho.
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7. CONSIDERAÇÕES FINAIS
2021



Demonstração de Resultados 2021
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8. ANEXOS
2021
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8. ANEXOS
Balanço de 2021

2021
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8. ANEXOS
Parecer do Conselho Fiscal

2021



PAVILHÃO 1 – CAMPUS UNIVERSITÁRIO DE SANTIAGO 
3810-193 AVEIRO 

 
+351 936 886 221 
+315 937 301 092

 
CONTACTO@MSH.PT 

www.missao.msh.pt

MISSÃO SAÚDE PARA A HUMANIDADE




