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1.NOTA
__INTRODUTORIA

Depois de uma recuperagao gradual e coletiva de 2021, expectamos que o
ano de 2022 fosse de maior crescimento.

Apesar das circunstancias globais se manterem instaveis e desafiantes, a
MSH continuou a trabalhar para criar essa oportunidade. Esse
crescimento manteve-se assente no trabalho de gestao de recursos feito
pelos o6rgaos sociais. Inclusive, os financeiros, mantendo-os contidos e
assertivos, alocando-os também nas estruturas fisicas futuras que nos
permitirao dar continuidade a longo prazo a nossa missao, de forma cada

vez mais so0lida, completa e sustentada.

O apoio de antigas e novas parcerias, bem como o suporte dos socios,
padrinhos e simpatizantes e o empenho dos voluntarios, continuam a ser
essenciais para a sustentabilidade e viabilidade da nossa atuacao,
objetivos e projetos.

Continuamos focados na nossa missao, sempre com os valores e principios
da organizacao bem presentes nas nossas ac¢oes, procurando manter e
incrementar qualitativamente 0s NossOS processos.

A organizacao pauta mantém a sua forca e afetividade no Projeto
Esperanca, destinado a satde de «criancas e jovens, nas acgdes
humanitarias no terreno, bem como na relagao com cada beneficiario das
nossas acgoes.

A nossa forma de atuagao visa contribuir para a satde, desenvolvimento
pessoal e bem-estar individual, que se estende posteriormente a sua
familia e comunidade.



2. MISSAO, VISAO
__E VALORES

Missao

e O trabalho desenvolvido pela MSH visa a promogao da saude, a
prevencao da doenca e o desenvolvimento psicologico, social e
educativo dos individuos, tendo sempre como fim garantir a defesa dos
direitos do Homem, isento de credos religiosos, politicos ou
filosoficos.

Visao
e Um mundo mais justo, solidario, sensivel a indiferenca e em que as

pessoas nao morram por falta de acesso a cuidados de saude.

Valores

* O humanismo, o altruismo, a solidariedade, a integridade e o respeito
pelo préoximo, sido valores que a MSH defende. E nosso propoésito
promover estes valores junto essencialmente daqueles em que incide a
nossa agao, bem como sensibilizar as geracoes presentes para as
necessidades prementes dos mais desfavorecidos.

Pauta também a sua pratica pela promocao em todos
os seus projetos com uma forte afetividade, tanto no
Projeto Esperanca destinado a criancgas e jovens sem
retaguarda familiar em Portugal, nas acgoes
humanitarias no terreno, bem como na relagao com
cada beneficiario, de forma a contribuir para o bem-
estar da pessoa, familia, comunidade e contribuir
para a promoc¢ao do desenvolvimento pessoal de
cada um.



3. ORGAOS SOCIAIS E

— OPERACIONAIS

3.1. ORGAOS SOCIAIS

Assembleia-Geral
 Presidente - Carla Sofia Santos
* Vice-presidente - Jorge Daniel de Melo Tavares
e Secretario - Maria Cristina Mautempo Coelho

Direcao
* Presidente - Maria José da Cunha Ferreira
* Vice-presidente — Marta El6i Resende Santos
* Secretario - Alfredo Joaquim Alves de Sousa

Conselho Fiscal
e Presidente - Gina Maria Santos

Os cargos aqui
descritos foram
eleitos no final de
2019. Estes sao os
elementos dos
Orgaos Sociais para
o quadriénio 2019 -
2022.

No ano de 2023
serao eleitos novos
orgaos sociais para
um novo quadriénio.

* Vice-presidente — Ana Clara Gamelas dos Reis Rodrigues

e Secretario - Julio Beto Queba Gomes

3.2. ORGAOS OPERACIONAIS

Gestao e Coordenacao de Projetos
e Maria José Ferreira
e Alfredo Alves de Sousa

Secretariado
e Gina Santos

Departamento de Recursos Humanos
e Maria José Ferreira
e Alfredo Alves de Sousa

Departamento de Contabilidade e
Gestao

e Gina Santos

e Carla Santos

Departamento de Comunicacgao,
Sensibilizacao e Marketing

e Susana Quintal

e Clara Gamelas Rodrigues



3. ORGAOS SOCIAIS E
__OPERACIONAIS

3.2. ORGAOS OPERACIONAIS

Gestao e Coordenacao de Voluntariado
e Ana Almeida
e Maria José Ferreira

Gestao de Redes Sociais e Website
e Alfredo Sousa
e Susana Quintal
e Maria José Ferreira
e Riben Pio

Design
e Vasco Ramalheira

Gestdo da Pagina Web
e Riben Pio

Gestao Donativos-Armazém MSH
e Alexandra Rosa
e Maria José Ferreira

Gestores da Obra-Bissau
e Clara Gamelas Rodrigues
e Alfredo Alves de Sousa
e Maria José Ferreira

Representante da MSH em Bissau
e Julio Beto Queba Gomes
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__ 4. PROJETOS

A MSH tem como missao a promoc¢ao da saude e a prevencao da doencga,
implementando varias acdes em Portugal e na Guiné-Bissau, com fim de a
operacionalizar.

As parcerias diversas e complementares - entidades puablicas e privadas, bem
como o apoio dos seus voluntarios tém a ajudado a crescer e a chegar a mais
criancgas.

4.1. Projeto Esperanca

O Projeto Esperanca consiste na evacuagao de criancgas e jovens da Guine-
Bissau para Portugal, de forma a terem acesso a intervencoes e tratamentos
cirurgicos especificos.

Para este efeito, contamos sempre com o apoio essencial da nossa missao -

Centro Hospitalar Universitario de Sao Joao (CHUSJ).
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__ 4. PROJETOS

Estas criancas, dos 3 anos aos 16 anos, sao rastreadas na cidade de Bissau
pela ONG A.I.D.A. (uma ONGD que tem sede em Madria e delegagao em
Bissau).

A forma de atuar da MSH promove praticas inclusivas, respeitando a cultura
das criangas, mesmo sem a presenca dos familiares, num contexto de

tratamento por vezes invasivo.

Neste contexto, a MSH recebeu mais duas criangas que foram submetidas a
tratamento cirtrgico e médicos devido a ingestao de soda caustica. Apos
cerca de 1 ano de espera, as criancas conseguiram finalmente viajar para
Portugal no iniciar de 2022. Depois de 6 meses de recuperagcao as meninas
conseguiram regressar a sua casa mae de Bissau.

Ja no més de outubro deste ano, chegaram mais duas meninas, igualmente
evacuadas de Bissau, mas cujos casos e diagnosticos de satde nao eram
suficientemente graves para procedimento cirargico.

=

Em ambos processos, i

muito temos que
reconhecer a ajuda dos
voluntarios incansaveis
da MSH e daqueles
vindos da nova parceria
com a Casa Ronald
McDonald, que tanto
contribuiram para a
nossa capacidade de
resposta e eficacia e
para os sorrisos e bem-

estar destas criancas.
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4.2. Missoes Humanitarias

Dadas as dificuldades burocraticas, acompanhar presencialmente o
contentor de donativos chegado ao Porto de Bissau € uma necessidade, mas
também uma garantia de que todos os bens chegam a quem realmente se
destinam e precisam.

Depois da nossa supervisao na abertura, gerimos sempre a separacao dos
donativos para cada entidade destinataria.

Apo6s a demora habitual de tramitagcao processual, o Lar Bethel- Orfanato em
Bissau gerido por Francisca Conceicao; a Escola Semear gerida por Cicilia
Vieira Sa e Alberto Sa; a Academia Art & Saber gerida por Tamilla Melo e
Alandelon de Melo; o Projeto Educativo de Joao Sanha e Irina Sanha e o
Projeto Educativo da Central Social ONG, na Ilha das Galinhas foram
novamente presenteados com estes bens tdo necessarios a sua

sustentabilidade e a melhoria de vida dos seus benificiarios.
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4.3. Casa de Acolhimento MSH, em Bissau

O processo de licenciamento da futura Casa de Acolhimento da MSH foi
concluido e concluiu-se a constru¢cao de muro para proteger o terreno com
2,5 metros de altura e encerramento com portoes definitivos.

Mais uma vez referimos o agradecimento a Camara Municipal de Bissau, na
representacao do seu presidente, Luis Enchama, por toda a colaboracgao.

Reforcamos o apoio de Dr. Jorge Almeida, presidente da Camara de Agueda
(cidade portuguesa geminada de Bissau), pelo donativo e acompanhamento
feitos a este processo. Sem nos esquecermos do advogado Dr. José Paulo
Semedo, bem como do gestor do projeto no terreno da MSH, Julio Beto,
elementos-chave para o desenvolvimento a bom porto deste processo.

Recordamos que esta infraestrutura deverd garantir a continuidade dos
tratamentos de satde das criancas Guineenses e, simultaneamente,
formalizar a sua sede administrativa e logistica, a fim de dar apoio as suas
acoes no terreno.

Recentemente, foram partilhadas em reuniao de Assembleia Geral, as
plantas 3D desta construgao, realizadas pelo Arquiteto Alfredo Alves de

Sousa.
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4.4. Apadrinhamento a distdncia - "Lar de Betel, Fonte de Vida"

O apadrinhamento a distancia depende da generosidade das madrinhas e
padrinhos que voluntariamente assumem compromisso de enviar um valor
mensal ou anual para o Orfanato Lar de Bethel-Fonte de Vida, em Bissau,
1]

- ,ui_

gerido pela diretora Irma Francisca. 1 ; -

O apoio prestado ¢ maioritariamente para
ajudar na alimentacgao das criancgas e jovens. |

Com a colaboracdo da empresa Africa
Alimentar a diretora faz as compras no /

supermercado Ponto Fresco em Bissau, de acordo com o plafond que a MSH
define baseado na fidelidade dos padrinhos e madrinhas.

Este processo é assegurado mensalmente pelas faturas de compra enviadas a
MSH que procede ao pagamento diretamente a empresa.

Este procedimento tem corrido muito bem e ficamos muito gratos pela
parceria estabelecida.

Por norma duas vezes ao ano a MSH visita a institui¢cao para monitorizacao,
avaliagao do projeto e recolha de noticias dos meninos para poderem

transmitir e partilhar com os padrinhos e madrinhas.

Como tal, na Gltima visita em Bissau, houve oportunidade de visitar as
criancas e a entregar donativos que em boa hora chegaram. Ficamos
felicissimos por ver como estao bem as criancas e também pelas condigoes
da nova casa. Deixamos donativos em bens, socorremos em numerario para
pagamento de despesas urgentes ja vencidas da casa.

Este projeto exige um fluxo continuo de informac¢ao e comunicac¢ao, de modo
a manter ligacoes fortes e transparentes entre as respetivas criangas e os
padrinhos/madrinhas (como por exemplo, através de cartas, noticias e
desenhos das criancas).

A instituicao ja ultrapassou as 50 criangas e jovens, sendo que o nimero ¢é
flutuante consoante exista a possibilidade de reintegracao familiar de
alguma crianca, ou se desenvolva um processo de adocgao.
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5. OUTRAS ATIVIDADES

Preparacao do Contentor de Donativos

Duas vezes por més, aos sabados entre as 10HOO e as 12H30 a equipa de
voluntarios do armazém da MSH, no Porto de Pesca Costeira retne-se para
levar a cabo todas as tarefas inerentes a este projeto.

Desde a recolha, separagao e catalogacao dos bens (como roupa de
crianca, calcado, brinquedos, leite em po6, papas lacteas, produtos de
higiene e material escolar).

Numa segunda fase, sao encaixotados os artigos destinados ao contentor
que anualmente é enviado para a Guiné-Bissau direcionados aos parceiros
da MSH.

Outros donativos que se destinam ao apoio local, no ambito do Conselho
Local de Acao Social de Aveiro, sao também catalogados e retidos em
armazém para as solicitacoes de familias e individuos carenciados.

Ainda houve tempo para outras atividades no ambito desta logistica, como
almoc¢o convivio e confraternizacao entre os voluntarios do apoio ao
armazém, limpeza e higienizagao do espaco, bem como a visita da empresa
de desparasitagao de forma a haver uma boa manutencao e conservacao

dos donativos.
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Campanha Ajude a MSH através do seu IRS!

Contamos com a atribui¢cao anual, promovida
pelo Estado Portugués, da Consignacao de
0,5% do IRS dos contribuintes, que
gentilmente nos identificaram mediante o
NIF da MSH na sua declaracao anual de IRS.

Congresso Nacional do Interno de
Formacao Geral

A MSH esteve presente no Congresso
Nacional do Interno de Formacao Geral
(Medicina Geral e Familiar), de 22 a 24
de setembro, no Centro de Congressos
de Aveiro.

Este foi um evento que debateu os
desafios atuais e futuros da Medicina e
onde a MSH se deu a conhecer, bem
como a sua causa e os desafios desta

area no pais da Guiné-Bissau.

Artigos artesanais, feitos a mao por
voluntarias, marcaram também
presenca e estiveram disponiveis para
todos os que por la puderam passar. Foi
de fato uma oportunidade de divulgacao
do trabalho desenvolvido e venda de
artesanato cuja verba reverte na integra
para a MSH.


https://www.facebook.com/msh.missaosaudeparaahumanidade/photos/a.341004715942574/2988108687898817/?type=3&theater
https://www.facebook.com/msh.missaosaudeparaahumanidade/videos/651596248746848/?redirect=false
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
https://www.facebook.com/canalsaudemais/videos/470971103594985/UzpfSTE0Njk2MjE5MjAxMzQ5NToyODY3MDUzMTUwMDA0Mzcy/
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Missao Saude para a
Humanidade como socia da
Plataforma das ONGD

Como ONGD, a cada dois anos,
devemos fazer a renovacao de
Instituto

registo junto do

Camoes - Instituto da

Cooperacao e da Lingua.

A MSH mantém também ativa a

Sua presenca Ccomo socia na

Plataforma
ONGD.

Portuguesa das

ONGD

PLATAFORMA . PORTUGUESA

Assembleias Gerais da MSH

As habituais Assembleias Gerais
da MSH decorreram na sede da
MSH.

A 26 de marco teve como ordem
de trabalhos a apresentacao,
discussao e votacao do relatorio
de contas, bem como de
atividades de 2021.

A 26 de novembro o intuito foi a
apresentacao e votacao do
orcamento para 2023 e ainda a
apresentacao e votacao do plano

de atividades para 2023.
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Projeto Website “Compra Solidaria”

A MSH manteve a sua parceria com o Website Compra Solidaria, um
espaco e loja de compra online de produtos solidarios, onde varias ONGD
portuguesas se encontram representadas.

As nossas voluntarias continuam a dar asas a criatividade e energia na
producao de pecas feitas a mao, onde la sao promovidas.

Este ano, diversificamos a oferta, duplicAmos as encomendas e

contatos de pessoas interessadas

nos artigos MSH.

RN W B o VBV N
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6. ANALISE SWOT

FORCAS FRAQUEZAS

o  Grupo coeszo de veluntarios;

Estrutura solida e organizada;

Dedicacio dos dirigentes;

Boa relagio com o HSJ e staff;

Acompanhamento  individualizade a

cada crianga;

# Credibilidade e reconhecimento da
MSH;

*  Apoio de pesscas em nome individual e
coletivo.

s Falta de recursos humanos remunerados;

» Dificuldade em  conseguir  apoios
financeiros;

o Dificuldade em motivar voluntiries para
colaborar de forma constante e continuada.

OPORTUNIDADES AMEACAS
s Bom potencial de crescimento; o  Processo de evacuagio com custos
* Processo de evacuagdo inovador; elevados;
o Causa que as pessoas querem apoiar; » Elevada exigéncia de
. Excelentes pa_f.:efias,_ dispﬂnibilidad& de recursos
humanos;

o Necessidade de mais recursos
financeiros.
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__7. CONSIDERAGOES FINAIS

2022 foi um ano de avangos e de crescimento para a criagao de um futuro
mais solido e estruturado.

A Casa de Acolhimento de Guiné-Bissau é um projeto que, apesar dos
desafios financeiros, burocraticos e operacionais, nos da bastante alento e
esperanca para um futuro mais maduro e completo em toda a nossa
atuacao.

Nao podemos deixar de reforcar a importancia de todos os que nos apoiam,
pelas mais diversas formas, como voluntaria, associada, parceira, técnica,
apadrinhamento, apoio financeiro, dando-nos ainda motivagao e alento.

A todos eles estamos muito gratos.
Sempre existirao desafios e processos a melhorar nas nossas acoes, pelo
que € a atitude positiva, de amor, sempre com um de olhar de resolucao,

que nos mantém a mover e crescer.

E é isso que temos em comum, temos a mesma paixao que nos move, ano
apo6s ano!
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___8. ANEXOS

Demonstracao de Resultados 2022

Entidade: MSH - MISSAO SAUDE PARA A HUMANIDADE
DEMONSTRAGAC DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 2002 PERIODOS 5021
Sevicos Sociais 26 863,64 39 404,35
Fornecimentos & servigos externos -13 750,52 -20 505,80
Outros rendimentos e ganhos
Outros gastos e perdas -1 112,47 -1 763,14
Resultado antes de depreciagGes, gastos de financiamentos e impostos 12 000,65 17 135,41
Gastos/reversdes de depreciagio e de amortizagao -3 101,31 -3 340,66
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 8 399-3*5 13 ?94.?5
Juros e rendimentos similares obtidos
Jures e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos 8 899,34 13 794,75
Imposto sobre o rendimenta do periodo
Resultado liquido do periodo 8 899,34 13 794,75

{1} = O ewro, admitindo-se, em fungdo da dimensdo ¢ eogéneias de relato, a possibildade de expressio das quantias em milhases de euros
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___8. ANEXOS

Balanco de 2022

Entidade:MSH - MISSAO SAUDE PARA A HUMANIDADE

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

NOTAS DATAS ]
ACTVO 2022 2021
Activo ndo corrente
Activos fixos tangiveis 46 235,19 35 587,18
Activos financeiros 19,37 19,37
46 254,56 35 606,55
Activo Corrente
Inventarios
Clientes
Estados e outros entes plblicos
QOutros activos correntes 148,20 175,70
Caixa e depésilos bancarios 10 304,25 12 017,45
10 452,45 12 193,15
Total do activo 56 707,01 47 799,70
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital proprio
Capital realizado
Resultados ransitados 47 799,70 34 004,95
47 799,70 34 004 95
Resultado liquido do periodo 8 899,34 13 794,75
Total do capital proprio 56 699,04 47 799,70

Passive nio corrente
Financiamentos obtidos
Outros Devedores e credores

0,00 0,00
Passivo
Passivo corrente
Fornecedores 0,00 0,00
QOutros passivos correntes 7,97

7.97 0,00
Total do passivo 7,97 0,00
Total do capital proprio e do passivo 56 707,01 47 799,70

{1) - O auro, admitindo-sa. am funcan da dimensfo e axgéncias de relalo, a possibilidade de expressio das quaniias em milhares de auros

Nao existem compromissos financeiros ndo incluidos no balango.

Nao ha de garantias ou activos e passivos contingentes nao incluidos no balango

Natureza e torma das garantias reais prestadas

Compromissos em matéria de pensges

Montante dos adiantamentos e dos créditos concedidos aos membros dos érgaos de administracao, de direcgao
ou de supervisdo, com indicagdo de

Taxas de juro e principais condigdes.

Montantes eventualmente reembuolsados, amortizados ou objecto de renlncia

Motivos das aquisicdes efectuadas durante o periodo

Nimero e o valor nominal ou, na falta de valor nominal, o valor contabilistico do conjunto das acgoes/quotas
adquiridas e detidas em carteira, bem como a fracgao do capital subscrito que elas representam
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___8. ANEXOS

Parecer do Conselho Fiscal

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

Aos Associados da Missdo Saude para a Humanidade,

Segundo o artigo 26°dos Estatutos, o Conselho Fiscal desta Associagdo vem deste modo
apresentar o seu parecer relativamente ao Balango e Demonstragdo de Resultados
relativo ao exercicio de 2022.

Foiapresentado e analisado os documentos, permitindo uma adequada compreensao
dasituacaofinanceiradaAssociagao.

Sempre prestado pela Diregdo de forma clara o desempenho da Associagéo a qual
acompanhamos mutuamente aolongo doano.

Face ao exposto, somos da opinido que as demonstracdes supra referidas tem as

condi¢cbes necessarias para aprovagao em Assembleia Geral.

Aveiro, 04 de Margo de 2023
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MISSAO SAUDE PARA A HUMANIDADE
PAVILHAO 1 - CAMPUS UNIVERSITARIO DE SANTIAGO
3810-198 AVEIRO

+361 936 886 221
@ +815 987 301 092

X CONTACTO@MSH.PT
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